
愛知県事業承継・引継ぎ支援センター 

承継コーディネーター募集要項 
 

1. 職種・人数 

承継コーディネーター1 名 

 

2. 業務内容 

経済産業省中部経済産業局の委託により、名古屋商工会議所が運営する愛知県事業承継・

引継ぎ支援センター（以下、センター）において、以下の業務に従事する。 

・県内の商工会議所・商工会・金融機関・自治体等で構成される「愛知県事業承継ネッ

トワーク」を構築し、構成機関の事業承継支援をサポートする。 

・「愛知県事業承継ネットワーク」を通じて中小企業者の事業承継支援ニーズを掘り起

し、支援実施につなげる。 

・親族内承継案件について支援の可否を判断し、サブマネージャーに指示して相談対応

や外部専門家等を活用した個社支援をマネジメントする。 

 

3. 契約形態 

名古屋商工会議所との業務委嘱契約 

 

4. 資格・要件 

＜資格＞以下のいずれかに該当される方 

・金融機関等において事業承継支援業務の実務経験を有する方 

・公認会計士、税理士、中小企業診断士、弁護士等の資格を保有、 

又はこれらと同等の能力を有すると認められ、かつ事業承継支援の実務経験を有する方 

・地域で広く人脈及びネットワーク等を有し、かつ事業承継支援に関する知見を有する方 

 

＜要件＞ 

〇以下の知識及び知見等を有すること。 

・事業分析を行い事業計画が作成できる程度の金融、法務、会計、税務、 

社会経済一般等に関する基礎知識 

・組織運営を行う上で必要な社会経済、政策上の知見 

・中小企業等の価値向上を実現するための見識と判断力 

〇統括責任者と連携し、愛知県事業承継ネットワークの支援戦略の立案・実行や戦略上重

要な案件の対応等の困難な業務を積極的に遂行できること。 

〇相談を通じて事業者の現状を把握、課題を整理すると共に、本人の意向を考慮した選択

肢を提示し、それぞれのメリットとデメリットを説明できること。また、支援の必要性

や効果を総合的に判断し、必要に応じて外部の専門家を活用しながら適切な助言や資料

作成等の支援が行われるよう、サブマネージャーに適切な指示が出せること。 

〇行政機関、地域金融機関、経済団体等との調整を円滑に行ってネットワークを構築し、

相談案件の掘り起しや情報収集ができること。 



 

5. 勤務先 

名古屋商工会議所（名古屋市中区栄二丁目 10 番 19 号） 

※愛知県内全域に出張の可能性があります 

 

6. 勤務形態 

週 4 日程度、午前 9 時～午後 5 時（休憩 1 時間含む） 

 

7. 報酬等 

1 日あたり 49，500 円（税込） 

※振込額は、上記の金額から源泉徴収後の金額。 

社会保険・通勤費、その他の手当の支給なし。 

但し、業務上の出張については、当センターの規定により、旅費を支給。 

 

8. 契約期間 

採用日から令和 7 年 3 月 31 日まで 

※愛知県事業承継・引継ぎ支援センターが次年度以降も政策として 

存続する場合は、年度単位での再契約をお願いする可能性があります。 

 

9. 応募方法 

応募書類を以下連絡先まで令和 6 年 12 月 20 日（金）までにメールにてご送付ください。 

メールタイトルは「承継コーディネーター募集の件」としてください。 

① 履歴書（書式自由、写真添付） 

② 職務経歴書（書式自由） 

※経験した業務内容、事業承継の実務経験の内容と件数、  

事業承継で関与した事例（３事例程度）を記載 

＜送付先＞info@shoukei-aichi.go.jp 

※応募書類は、本件の目的のみに利用し、本事業の委託元である中部経済産業局、中小

企業庁、中小企業基盤整備機構が閲覧します。 

選考終了後は破棄いたしますが、選考を最終通過された方の応募書類は、引き続きセ

ンター運営のために利用させていただきます。 

 

10. 選考方法 

① 書類選考、②面接選考等（書類選考通過者のみ） 

※選考内容、結果の理由に関するお問い合わせにはお答えできません。 

 

＜問い合わせ先＞ 

愛知県事業承継・引継ぎ支援センター（担当：真野） 

電話 052-228-7117 


